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[Anrede]

Sehr geehrte Damen und Herren,
[Einfithrung - Standard]

der Thnen nun vorliegende Brief mochte Sie iiber wesentliche, vollzogene oder geplante Anderungen im Steuer- und
Wirtschaftsrecht der letzten Monate informieren und Ihnen Anlass bieten, auch bestehende Sachverhalte zu tiberprii-
fen.
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1. Keine private Nutzung von Firmenkredit- und -tankkarten
Rechtslage
Im Rahmen der privaten Nutzung von dienstlichen Telekommunikationseinrichtungen gilt der Grundsatz, dass
der Arbeitnehmer zu deren privater Nutzung (jedenfalls in angemessenem Umfang) berechtigt ist, wenn die pri-
vate Nutzung nicht ausdriicklich untersagt ist und die Nutzung nicht zu Lasten der Arbeitszeit erfolgt. Das Lan-



desarbeitsgericht Schleswig-Holstein hatte nun dariiber zu entscheiden, ob der Grundsatz der zuldssigen privaten
Nutzung bei nicht ausdriicklichem Verbot auch fiir betriebliche Kredit- und Tankkarten gilt.

Sachverhalt

Der beklagte Arbeitgeber hatte dem Arbeitnehmer im Rahmen seiner Titigkeit eine Vollmacht fiir das Firmen-
konto erteilt und eine Kreditkarte sowie eine Tankkarte iiberlassen. Uber das Arbeitgeberkonto kaufte der Kliger
privat genutzte Gegenstinde ein. AuBlerdem erwarb er hieriiber ein privates Flugticket. Mit der Tankkarte be-
tankte er Fahrzeuge mit 5 verschiedenen Kraftstoffarten im Wert von mehr als 2.000 EUR. Als dies beim Arbeit-
geber auffiel, stellte er die Lohnzahlungen ein. Im Anschluss wurde das Arbeitsverhiltnis beendet und die getétig-
ten Privatausgaben verrechnet. Gegen diese Verrechnung wehrte sich der Arbeitnehmer mit der Behauptung, er
habe iiber die Konten frei verfiigen konnen, unterlag jedoch vor dem Landesarbeitsgericht.

Entscheidung
Der Arbeitgeber durfte die Lohnanspriiche des Arbeitnehmers mit Schadensersatzanspriichen wegen missbrauch-
licher Verwendung der Kredit- und Tankkarten verrechnen. Die einem Arbeitnehmer zur Verfiigung gestellten
Bank- und/oder Tankkarten sind regelméBig auf den dienstlichen Einsatz beschrinkt, auch wenn nichts Weiteres
besprochen worden ist. Sollte der private Einsatz ausnahmsweise erlaubt gewesen sein, ist der Arbeitnehmer be-
weispflichtig.

Konsequenz

Die Entscheidung ist zutreffend. Insbesondere kann es nicht Aufgabe des Arbeitgebers sein, darzulegen, dass die
private Nutzung von Tank- und/oder Kreditkarten ausdriicklich untersagt worden ist. Im Ergebnis liegt das Ver-
halten des Arbeitnehmers zumindest an der Grenze zu einer strafbaren Handlung.

. Anspruch aus Darlehensvertrag zihlt zur Insolvenzmasse

Kernaussage

Der Anspruch des Insolvenzschuldners aus einem Darlehensvertrag mit der Zweckbindung, den Kreditbetrag ei-
nem bestimmten Glidubiger zuzuwenden, gehort grundsitzlich zur Insolvenzmasse. Der Bundesgerichtshof (BGH)
entschied nun, dass dies auch dann gilt, wenn der Kredit nicht unmittelbar an den Begiinstigten ausgezahlt wird,
sondern die Valuta zunichst auf das Fremdgeldkonto eines von Schuldner und Darlehensgeber gemeinsam beauf-
tragten Rechtsanwalts iiberwiesen und von dort an den Begiinstigten weitergeleitet wird.

Sachverhalt

Der Kldger ist Insolvenzverwalter iiber das Vermogen der Schuldnerin. Im Juni 2003 stellte der Beklagte, gestiitzt
auf Steuerforderungen in Hohe von rd. 71.000 EUR, einen ersten Insolvenzantrag gegen die Schuldnerin. Darauf-
hin beauftragte diese einen Rechtsanwalt, mit ihren Gldaubigern zur Vermeidung eines Insolvenzverfahrens iiber
eine einverstindliche Schuldenbereinigung zu verhandeln. Im Rahmen dieses Auftrages vereinbarte der Rechtsan-
walt namens der Schuldnerin mit dem Beklagten, dass bei sofortiger Zahlung eines Teilbetrages von 30.000 EUR
auf die offene Steuerschuld der Insolvenzantrag zuriickgenommen werde. Weil die Schuldnerin nicht zur Aufbrin-
gung dieses Teilbetrags in der Lage war, tiberwies ihr Lebensgefihrte entsprechend der zunachst miindlich, spéater
schriftlich getroffenen Vereinbarung das Geld auf ein Fremdgeldkonto des beauftragten Rechtsanwalts zur Weiter-
leitung an den Beklagten. Dieser erkldrte nach Erhalt des Geldes im September 2003 den Insolvenzantrag fiir erle-
digt. Im Oktober 2004 stellte der Beklagte wegen Abgabenriickstinden in Hohe von rd. 115.000 EUR erneut Insol-
venzantrag. Im Mai 2005 wurde das Insolvenzverfahren eroffnet. Der Klager focht die Zahlung an den Beklagten
wegen vorsitzlicher Gldubigerbenachteiligung (§ 133 Abs. 1 InsO) an. Nach Erfolglosigkeit der Klage in den Un-
terinstanzen wies der BGH die Sache zur erneuten Entscheidung an das Landgericht zuriick.

Entscheidung
Nach den Vorschriften der Insolvenzordnung (§ 129 Abs. 1 InsO) setzt jede Anfechtung eine Rechtshandlung vor-



aus, die die spiteren Insolvenzgldubiger benachteiligt. Eine solche objektive Gldubigerbenachteiligung tritt ein,
wenn sich die Befriedigungsmoglichkeiten der Insolvenzgliaubiger ohne die Handlung bei wirtschaftlicher Be-
trachtungsweise giinstiger gestaltet hitten. Dies kann geschehen durch eine Verringerung des Aktivvermogens
oder eine Vermehrung der Passiva. Hier wurde das Aktivvermogen der Schuldnerin durch die Zahlung an den Be-
klagten gliubigerbenachteiligend verkiirzt. Die nach den Bestimmungen der Insolvenzordnung (§ 143 Abs. 1 In-
sO) zuriickzugew#hrenden Werte miissen nicht unmittelbar aus dem Vermogen des Schuldners stammen. Anfecht-
bar konnen vielmehr auch solche Rechtshandlungen des Schuldners sein, durch die er Vermogensbestandteile mit
Hilfe einer Mittelsperson an den gewiinschten Empfinger verschiebt. Fiir den Dritten muss hierbei erkennbar ge-
wesen sein, dass es sich um eine Leistung des Schuldners gehandelt hat. Um eine derartige mittelbare Zuwendung
handelt es sich auch hier. Die Schuldnerin hatte gegen den Lebensgefihrten zwar keinen Anspruch auf Abschluss
des Darlehensvertrages. Die mittelbare Zuwendung konnte aber nur infolge und nach Einrdumung des von der
Schuldnerin erbetenen Kredits bewirkt werden. Dieser unmittelbar aus dem Vermogen des Lebensgefihrten her-
rithrende Zahlungsfluss ist deshalb der Schuldnerin zuzurechnen. So hat auch der Beklagte die iiber das Fremd-
geldkonto des eingeschalteten Rechtsanwalts erfolgte Zahlung des Lebensgefidhrten als Leistung der Schuldnerin in
Erfiillung der im Ratenzahlungsvergleich vereinbarten Bedingungen verstanden. Auch der Anspruch eines (Insol-
venz-)Schuldners aus einem Darlehensvertrag mit der Zweckbindung, den Kreditbetrag einer bestimmten Person
zuzuwenden, gehort zur Insolvenzmasse. Das gilt auch bei einer nicht unmittelbaren Auszahlung - aber spéteren
Weiterleitung - an den Begiinstigten.

Konsequenz

Wire die Zahlung des Mittlers nicht anfechtbar, wire ein Schuldner regelmidBig in der Lage, ecigene Vermogens-
werte einem Einzelgldubiger unanfechtbar zu iibertragen. Er miisste lediglich eine Zwischenperson einschaltet,
fiir die von dieser zu erbringende Leistung als Zweckbindung die Befriedigung des von ihm ausgewihlten Glaubi-
gers vereinbaren und die Auszahlung iiber ein Fremdgeldkonto eines von Schuldner und Zahlungsmittler beauf-
tragten Dritten vornehmen lassen. Damit konnte die Durchsetzung von Riickgew#hranspriichen, wie sie durch die
Anfechtungsvorschriften begriindet sind, weitgehend unterlaufen werden.

. Erststudium-Kosten sind keine Werbungskosten, aufler ...

Kernproblem

Die Behandlung der Kosten eines Erststudiums beschéftigt seit geraumer Zeit die Gerichte. Nach einer Entschei-
dung im Jahr 2002 unterscheidet der Bundesfinanzhof (BFH) nicht mehr zwischen Aus- und Fortbildung, sondern
stellt auf den Veranlassungszusammenhang ab. So konnten bis zum Jahr 2003 auch Kosten des Erststudiums als
Werbungskosten abzugsfihig sein oder Verluste als Verlustvortrige festgestellt werden. Mit einer Anderung des
EStG hat der Gesetzgeber dann dafiir gesorgt, dass Kosten des Erststudiums als "nicht abzugsfihige Ausgaben"
eingestuft wurden, deren Forderung als Sonderausgaben auf 4.000 EUR eingeschrinkt ist (damit auch Wegfall ei-
nes Verlustausgleichs fiir negative "Einkiinfte"). Etwas anderes gilt nach dem Gesetz nur fiir die im Zusammen-
hang mit einem Ausbildungs-Dienstverhiltnis anfallenden Aufwendungen (z. B. Beamten-Anwirter, Referenda-
re), die weiterhin unbeschriinkt als Werbungskosten abzugsfihig sind. Zu der Streitfrage ergehen immer noch Ent-
scheidungen der Finanzgerichte; auch beim BFH sind mehrere Verfahren anhéngig.

Weitere Entscheidung des FG Miinster

Auch hier ging es um die Kosten fiir ein nach dem Abitur aufgenommenes Erststudium an einer Fachhochschule
fiir BWL. Wihrend des Studiums erhielt die Studentin zwar eine geringe Vergiitung fiir Pflichtpraktika. Dies ver-
mochte das FG Miinster aber nicht als Dienstverhéltnis anzusehen. Ferner sei die einen Abzug begiinstigende
Rechtsprechung des BFH fiir Kosten im Zusammenhang mit einem Studium nach abgeschlossener Berufsausbil-
dung auf das nach dem Abitur aufgenommene Erststudium nicht tibertragbar. Auch einen Verstof3 gegen den
Gleichbehandlungsgrundsatz konnte das FG Miinster nicht erkennen, denn der Gesetzgeber habe sich innerhalb



des ihm zustehenden Gestaltungsspielraums bewegt.

Konsequenz Nicht nur fiir diese Entscheidung wurde die Revision zugelassen, sondern in gleicher Streitfrage sind
solche schon lingst beim BFH anhingig. Hierauf sollte man sich in gleichgelagerten Fillen berufen und das Ver-
fahren zum Ruhen bringen. Bei der noch offenen Streitfrage des Erststudiums nach der Schule geht es insbesonde-
re um die zu priifende Ungleichbehandlung mit den Fillen, fiir die der BFH den Abzug zuldsst. Das betrifft Stu-
denten mit vorangegangener abgeschlossener Berufsausbildung (entschieden wurden z. B. nachher Studium/ vor-
her Ausbildung: Lehramt/Buchhindlerin oder Tourismusmanagement/ Hotelfachfrau oder Betriebswirt/ Biiro-
kaufmann oder Hotelmanagement/ Koch).

. Strafverteidigerkosten als Werbungskosten abziehbar?

Kernproblem

Nach der Legaldefinition sind Werbungskosten Aufwendungen zur Erwerbung, Sicherung und Erhaltung von Ein-
nahmen. Wird man dem Vorwurf einer Steuerhinterziehung ausgesetzt und fallen fiir eine Gegenwehr Strafvertei-
digungskosten an, dann sollte nach der o. g. Definition angenommen werden, dass die Voraussetzung zum steuerli-
chen Abzug vorliegt. Das gilt erst recht, wenn das Verfahren eingestellt wird. Man muss jedoch "um die Ecke den-

ken".

Sachverhalt

Ein niederldandischer Pilot einer deutschen Fluggesellschaft erzielte Einkiinfte aus nichtselbststindiger Arbeit. Der
Pilot gab an, in Deutschland weder Wohnsitz noch gewohnlichen Aufenthalt innezuhaben und beantragte bei dem
zustdndigen Betriebsstittenfinanzamt Bescheinigungen fiir beschrinkt steuerpflichtige Arbeitnehmer, die er auch
erhielt. Hiernach richtete sich der Arbeitgeber und unterwarf nur die Inlandsbestandteile des Arbeitslohns dem
Lohnsteuerabzug. Die Finanzverwaltung vermutete einen deutschen Wohnsitz und leitete ein Steuerstrafverfahren
ein. Nachdem der Pilot die ordnungsgemife Versteuerung seines Arbeitslohnes in den Niederlanden nachgewiesen
hatte, wurde das Verfahren eingestellt. Das an seinen Rechtsanwalt gezahlte Honorar wollte er im Jahr der Zah-
lung im Rahmen seiner Einkommensteuererkldrung zur beschrinkten Steuerpflicht als Werbungskosten geltend
machen. Das Finanzamt lehnte ab, obwohl der Pilot, um seine Zulassung nicht zu verlieren, auch aus arbeitsrecht-
lichen Griinden Konsequenzen vorbeugen musste.

Entscheidung

Nach Auffassung der Richter des Finanzgerichts (FG) Hamburg konnen Strafverteidigungskosten zwar durchaus
Werbungskosten bei den Einkiinften aus nichtselbststindiger Arbeit sein. Voraussetzung sei aber, dass der Tatvor-
wurf in einem ausschlieBlichen und unmittelbaren Zusammenhang mit der beruflichen Titigkeit stehe. Eine nur
bei Gelegenheit der Berufsausiibung begangene Tat reiche fiir den erforderlichen Veranlassungszusammenhang
nicht aus. Folglich habe die vorgeworfene Tat der Steuerhinterziehung keinen unmittelbaren Bezug zu der Berufs-
tatigkeit als Pilot, sondern betrife den Privatbereich. Auch die in den Ring geworfene arbeitsrechtliche Problema-
tik vermochte die Richter nicht umzustimmen. Denn das "auslosende Moment" der Aufwendungen bliebe die vor-
geworfene Steuerhinterziehung als Privattat.

Konsequenz
Das Urteil ist rechtskriftig und liegt auf einer Linie mit einer Entscheidung des BFH aus dem Jahr 2007 (Vorwurf
der Untreue eines Geschiftsfiihrers). Damals wurde auch ein Abzug auBergewohnlicher Belastungen verneint.

. Zurechnung von Kinderbetreuungskosten bei Unverheirateten

Kernaussage

Steuerpflichtige, die Einkiinfte erzielen, konnen 2/3 der wegen ihrer Erwerbstitigkeit anfallenden Aufwendungen
fiir Dienstleistungen zur Betreuung eines zu ihrem Haushalt gehorenden und noch nicht 14 Jahre alten Kindes wie
Betriebsausgaben/Werbungskosten abziehen, sofern die Voraussetzungen (Vorlage Rechnung und Zahlungsnach-



weis) dafiir erfiillt sind. Ausgaben, die Dritte geleistet haben (sog. Drittaufwand) kénnen grundsitzlich nur beim
Dritten beriicksichtigt werden. Lediglich in Fillen der sog. Abkiirzung des Zahlungsweges tilgt der Dritte im Ein-
vernehmen mit dem Steuerpflichtigen dessen Schuld, so dass die Zahlungen dem Steuerpflichtigen zugerechnet
werden konnen.

Sachverhalt

Der nichtselbststindig titige Kldger lebt mit seiner ebenfalls nichtselbststindig titigen Lebensgefihrtin und dem
gemeinsamen Kind in einem Haushalt zusammen. Beide tragen zu den Aufwendungen des Haushalts bei. Das ge-
meinsame Kind wurde in einer Kindertagesstidtte betreut. Die Lebensgefahrtin hatte den Betreuungsvertrag mit
der Kindertagesstitte unterschrieben und das Entgelt von ihrem Konto gezahlt. Das Finanzamt lehnte es ab, 2/3
dieser Betreuungskosten als erwerbsbedingte Kinderbetreuungskosten des Kldagers wie Werbungskosten zu beriick-
sichtigen, weil die Betreuungskosten nicht vom Klédger, sondern von der Mutter getragen worden seien. Die hier-
gegen gerichtet Klage hatte vor dem Finanzgericht Erfolg. Die Richter entschieden, dass die Eltern iiber die Auf-
teilung der Aufwendungen entscheiden konnen. Das Urteil hatte jedoch keinen Bestand, der Bundesfinanzhof
(BFH) wies die Klage ab.

Entscheidung

Nach Ansicht des BFH hat der Klidger selbst keine Kinderbetreuungskosten getragen. Die Zahlung vom Konto der
Lebensgefahrtin kann ihm weder vollstindig noch anteilig zugerechnet werden. Denn die Lebensgefidhrtin hat die
Zahlung allein auf ihre eigene Verbindlichkeit geleistet: nur sie hatte den Vertrag mit der Kindertagesstétte unter-
zeichnet. Somit scheidet auch der sog. Drittaufwand als Moglichkeit einer Zurechnung beim Kliager aus.

Konsequenz

Sofern beabsichtigt ist, dass sich die Eltern die Kinderbetreuungskosten teilen, sollte die Vereinbarung mit der
Kindertagesstitte von beiden Eltern abgeschlossen werden, damit Kinderbetreuungskosten beiden Eltern zuge-
rechnet werden konnen. Ob im vorliegenden die von einem Gemeinschaftskonto gezahlten Entgelte teilweise dem
Kldger zuzurechnen wiren, obwohl nur die Lebensgefdhrtin der Kindertagesstitte zivilrechtlich verpflichtet war,
ist nicht geklart. Dies ist wohl eher zu verneinen, da es wohl in erster Linie auf die Zurechnung der Verpflichtung
ankommt.

. Ist die Bemessung der Grunderwerbsteuer (GrESt) nach Grundbesitzwerten verfassungsgemif?

Rechtslage

Die Grunderwerbsteuer (GrESt) wird nach einem einheitlichen Steuersatz fiir simtliche Erwerbsvorginge erho-
ben. Im Regelfall bestimmt sich die Bemessungsgrundlage (§ 8 Abs. 1 GrEStG) nach dem Wert der Gegenleistung.
In den gesetzlich genannten Ausnahmefillen (§ 8 Abs. 2 GrEStG), zu denen u. a. die praktisch bedeutsamen
Grundstiicksiiberginge aufgrund von Umwandlungen sowie Anteilsvereinigungen und -iibertragungen gehoren,
bestimmt sich die Bemessungsgrundlage nach den Grundbesitzwerten. Diese werden nach dem Bewertungsgesetz
(88 138 ff. BewG) gesondert ermittelt. Das Bundesverfassungsgericht hat diese Bewertungsvorschriften 2006 fiir
die Erbschaft- und Schenkungsteuer fiir verfassungswidrig erklart, weil sie zu zufilligen und willkiirlichen Bewer-
tungsergebnissen fithrten. Den verfassungswidrigen Zustand hat der Gesetzgeber ab 2007 fiir die Erbschaft- und
Schenkungsteuer beseitigt und durch neue Bewertungsregeln ersetzt, hierauf aber fiir die Grunderwerbsteuer ver-
zichtet. Der Bundesfinanzhof (BFH) hat nun das Bundesverfassungsgericht angerufen, weil er auch von der Ver-
fassungswidrigkeit des Ansatzes der nur noch fiir die Grunderwerbsteuer mafB3geblichen Grundbesitzwerte als Er-
satz-Bemessungsgrundlage iiberzeugt ist.

Sachverhalt
Die Kldgerin, eine US-amerikanische Gesellschaft, hatte alle Anteile an einer deutschen GmbH erworben, zu deren
Vermogen in Deutschland gelegene Grundstiicke gehorten. Fiir diese Anteilsiibertragung wurde gegeniiber der Kla-



gerin Grunderwerbsteuer in Hohe von rd. 513.000 EUR auf der Grundlage der fiir die Grundstiicke der GmbH fest-
gestellten Grundbesitzwerte festgesetzt. Die hiergegen gerichtete Klage blieb vor dem Finanzgericht erfolglos. Das
Revisionsverfahren setzte der BFH aus und legte dem Bundesverfassungsgericht die Frage zur Entscheidung vor,
ob die betreffende grunderwerbsteuerliche Norm mit dem im Grundgesetz verankerten Gleichheitssatz (Art. 3 GG)
vereinbar ist.

Auffassung des Bundesfinanzhofs

Das Gericht hilt die grunderwerbsteuerliche Bestimmung (§ 11 GrEStG) insofern fiir unvereinbar mit dem Gleich-
heitssatz, als sie die Beteiligten an solchen Erwerbsvorgingen, fiir die die (Ersatz-)Steuerbemessungsgrundlage
nach dem Bewertungsgesetz zu ermitteln ist, mit einheitlichen Steuersédtzen belastet. Nach Ansicht des BFH ist
die weitere Anwendung der Vorschriften des Bewertungsgesetzes fiir die Grunderwerbsteuer verfassungswidrig,
weil sie aufgrund des einheitlichen Steuersatzes der Grunderwerbsteuer zu willkiirlichen und zufélligen Besteue-
rungsergebnissen fithren und deshalb mit dem Gleichheitssatz unvereinbar seien. Die Entscheidung des Bundes-
verfassungsgerichts bleibt nun abzuwarten.

. Steuerhinterziehung schon bei falscher Kilometer-Angabe?

Kernaussage

Mit der Entfernungspauschale, im Volksmund Pendlerpauschale, werden im deutschen Einkommensteuerrecht die
Aufwendungen fiir Fahrten zwischen Wohnung und regelmifBiger Arbeitsstitte pauschaliert. Anstatt dessen kon-
nen Steuerpflichtige aber auch die tatsdchlich gefahrenen Kilometer angeben und so das zu versteuernde Einkom-
men mindern. Das Finanzgericht Rheinland-Pfalz nahm nun zu der Frage Stellung, welche steuerlichen Folgen aus
iiberhohten Entfernungsangaben gezogen werden konnen.

Sachverhalt

Die Kldgerin erzielte Einkiinfte aus nichtselbststindiger Arbeit. In der Anlage N zu ihrer Einkommensteuererkli-
rung 1996 gab sie bei den Werbungskosten hinsichtlich der Wege zwischen Wohn- und Arbeitsstétte an, sie sei
tiber einen weiteren Ort gefahren, die einfache - mit dem eigenen Pkw zuriickgelegte - Entfernung habe sei 28 km
betragen. In den Steuererklirungen der Jahre 1997-2005 gab die Kldgerin jeweils diesen weiteren Ort als Arbeits-
ort an und als einfache Entfernung ebenfalls jeweils 28 km. Diesen Angaben folgte das beklagte Finanzamt. Bei
der Bearbeitung der Steuererkldrung fiir 2006 fiel auf, dass die einfache Entfernung zwischen dem Wohnort und
dem angegebenen Arbeitsort nur 10 km betrug. Wegen Vorliegens einer Steuerhinterziehung und der demzufolge
geltenden 10-jahrigen Verjahrungsfrist, erlie das Finanzamt gednderte Bescheide fiir die Jahre 1996-2005. Die
hiergegen gerichtete Klage begriindete die Klagerin damit, dass sie irrtiimlich davon ausgegangen sei, die Entfer-
nungskilometer hiatten den tatsdchlich gefahrenen Kilometern entsprochen. Ferner hiitte dem Finanzamt der Wi-
derspruch bei Erfiillung seiner Sachaufklarungspflicht auffallen miissen. Die Klage war nur hinsichtlich des Jahres
1996 erfolgreich.

Entscheidung

Nach Ansicht des Gerichts konnten nur fiir 1996 die subjektiven Tatbestandsmerkmale einer Steuerhinterziehung
nicht angenommen werden, weil seitens der Kldgerin ein Versehen vorgelegen haben konne. Fiir die iibrigen Streit-
jahre wurde eine Steuerhinterziehung bejaht, denn der Arbeitsplatz habe sich ab 1997 in dem der Wohnung néher
gelegenen weiteren Ort befunden. Gleichwohl habe die Kldgerin aber, wie im Jahr zuvor, die weitere Fahrtstrecke
angegeben. Sie miisse es daher auch unter Zugrundelegung einer laienhaften Bewertung fiir moglich gehalten ha-
ben, dass sie mit der Falschangabe einen hoheren als den ihr zustehenden Werbungskostenabzug erreicht. Die neu-
en Tatsachen, d. h. die geringere Entfernung, seien erst nachtriglich bekannt geworden, so dass es fiir das Finanz-
amt keinen Anlass gegeben habe, den kldgerischen Angaben von Vorneherein zu misstrauen. Schlieflich wiirden
die Veranlagungsarbeiten von wechselnden Sachbearbeitern erledigt, die nicht immer {iber hinreichende Orts-



kenntnis verfiigen konnten.

Konsequenz

Die Anderung eines Bescheids kann ausgeschlossen sein, wenn dem Finanzamt nachtriglich bekannt gewordene
Tatsachen bei ordnungsgeméfBer Erfiilllung der Ermittlungspflicht nicht verborgen geblieben wiren. Allerdings
muss der Steuerpflichtige hierzu die ihm obliegenden Mitwirkungspflichten erfiillen. Das war im Streitfall nicht
geschehen. Das Urteil ist noch nicht rechtskriftig.

. Einkommensteuer fiir Lohneinkiinfte nach Insolvenz-Eroffnung keine Masseverbindlichkeit

Rechtslage

Der pfindbare Teil des Arbeitseinkommens eines Insolvenzschuldners gelangt als Neuerwerb in die Insolvenzmas-
se. Die Hohe berechnet sich nach dem Nettolohn. War der Nettolohn wihrend des laufenden Jahres zu hoch, weil
zu wenig Lohnsteuer einbehalten wurden, ergibt sich im Rahmen der jahrlichen Einkommensteuerveranlagung ei-
ne Nachzahlung. Da die Steuerverbindlichkeit nicht durch eine Rechtshandlung des Insolvenzverwalters begriin-
det wird, ist diese keine Masseverbindlichkeit. Der Insolvenzschuldner hat die Verbindlichkeit damit grundsétz-
lich aus seinem insolvenzfreien Vermogen zu begleichen.

Sachverhalt

Uber das Vermogen der Insolvenzschuldnerin und deren Ehemannes wurde im Jahr 2005 jeweils das vereinfachte
Insolvenzverfahren eroffnet. Der Kldger ist in beiden Verfahren Treuhéinder. Die Eheleute wurden in den Jahren
2005 und 2006 erklirungsgemifl zusammen zur Einkommensteuer veranlagt. Nach beantragter Aufteilung der
Steuerschuld erlief das beklagte Finanzamt fiir die Zeit nach Insolvenzerdffnung jeweils Einkommensteuerbe-
scheide an den Kldger, wonach auf die Insolvenzschuldnerin Nachzahlungsbetrige entfielen. Die Bescheide ent-
hielten den Hinweis, dass die Steuerfestsetzung als Masseverbindlichkeit einzuordnen sei. Hiergegen richtet sich
die Klage.

Entscheidung

Das Finanzgericht und der Bundesfinanzhof gaben dem Klidger Recht. Die Einkommensteuerschuld der Insolvenz-
schuldnerin ist keine Masseverbindlichkeit nach § 55 InsO. Hierzu miisste die Entstehung der Schuld auf eine Ver-
waltungsmafnahme des Insolvenzverwalters in Bezug auf die Insolvenzmasse zuriickzufiithren sein. Weder die Ar-
beitstédtigkeit der Insolvenzschuldnerin als solche noch die Tatsache, dass ein Teil des Arbeitseinkommens als
Neuerwerb in die Insolvenzmasse gelangt ist, begriinden eine fiir die Schuld ursidchliche VerwaltungsmaBBnahme
des Insolvenzverwalters. Bei Anspriichen des Insolvenzschuldners auf Arbeitslohn wird der Fiskus zwar gegen-
iiber Neugldaubigern privilegiert, indem die Lohnsteuer direkt vom Arbeitgeber abgefiihrt wird. Dies gilt aber nur
fiir die laufende Lohnsteuer.

Konsequenz

Eine Einkommensteuernachzahlung kann sich bei Arbeitnehmer-Ehegatten insbesondere aus der fehlerhaften
Wahl der Steuerklassen ergeben. Im Fall der Insolvenz bleibt die Steuerschuldnerschaft der Einkommensteuernach-
zahlung bei dem Schuldner, obgleich er den pfandbaren Teil des im Insolvenzverfahren bezogenen Arbeitslohns an
den Insolvenzverwalter abzufiihren hat. Insbesondere auf die Wahl der Steuerklassen sollte daher geachtet werden.

. Anrechnungsbegrenzung des § 34c EStG 2002 gemeinschaftsrechtswidrig?

Kernproblem

Erzielen unbeschrankt steuerpflichtige Personen ausldndische Einkiinfte und zahlen darauf im Ausland Steuern,
so konnen diese Steuern unter bestimmten Voraussetzungen auf die deutsche Einkommensteuer angerechnet wer-
den. Hierdurch soll eine doppelte Besteuerung der Einkiinfte im In- und Ausland vermieden werden. Die Steueran-
rechnung ist jedoch der Hohe nach beschrinkt. Der Anrechnungshochstbetrag ergibt sich dabei aus folgender Ver-
hiltnisrechnung: Die deutsche Einkommensteuer, die auf das zu versteuernde Einkommen einschlieBlich der aus-
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landischen Einkiinfte entfdllt, wird im Verhiltnis der auslindischen Einkiinfte zur Summe der Einkiinfte aufge-
teilt. Das hat zur Folge, dass vor allem privat veranlasste Ausgaben der Lebensfithrung (insbesondere Sonderaus-
gaben und auBergewohnliche Belastungen) das Anrechnungsvolumen mindern. Diese Anrechnungsbegrenzung der
Hohe nach begegnet europarechtlichen Bedenken.

Sachverhalt

Die Kldger sind zusammen zur Einkommensteuer veranlagte Eheleute, die Anteile an Kapitalgesellschaften in EU-
Staaten (Niederlanden, Frankreich und Luxemburg) und Nicht-EU-Staaten (Schweiz, USA und Japan) halten. Auf
die hieraus erzielten Dividenden wurde im Ausland jeweils Kapitalertragsteuer einbehalten, die - aufgrund der be-
schriebenen Verhiltnisrechnung - im Inland nur beschrinkt angerechnet werden kann. Die Eheleute sehen hierin
einen Verstof3 gegen das hoherrangige Europarecht. Sie begehren eine weitergehende Anrechnung der Kapitaler-
tragsteuer, die zu einer entsprechenden Herabsetzung der inlindischen Steuerschuld fithrt. Die Klage beim Fi-
nanzgericht blieb erfolglos. Im Revisionsverfahren teilte aber nunmehr der Bundesfinanzhof (BFH) die geiuBerten
Zweifel an der Europarechtskonformitit der Anrechnungsbegrenzung und hat die Frage nunmehr dem Européi-
schen Gerichtshof (EuGH) zur Kliarung vorgelegt.

Entscheidung

Der BFH begriindet seine Zweifel an der Europarechtskonformitit der Anrechnungsbegrenzung mit der standi-
gen Rechtsprechung des EuGH, wonach privat veranlasste Abzugsposten (insbes. Sonderausgaben und auBerge-
wohnliche Belastungen) vorrangig vom Wohnsitzstaat, nicht aber von demjenigen Staat, in dem die betreffenden
Einkiinfte erwirtschaftet werden, zu beriicksichtigen sind. Die Anrechnungsbegrenzung konne dieser unionsrecht-
lichen Anforderung ggf. aber nicht standhalten.

Konsequenzen

Die vom BFH geduBlerten Zweifel an der Europarechtskonformitit der Anrechnungsbegrenzung sind nachvoll-
ziehbar. Da nach Auffassung des BFH sogar eine Verletzung der Kapitalverkehrsfreiheit vorliegt, betrifft die Fra-
ge der Europarechtskonformitit nicht nur Einkiinfte aus EU-Staaten, sondern auch solche aus Drittstaaten. Die
letztendliche Klarung der Frage durch den EuGH darf mit Spannung erwartet werden. In der Praxis sollten ent-
sprechende Bescheide mit Hinweis auf das anhidngige Verfahren offen gehalten werden.

Steuerhinterziehung, auch wenn dem FA alle Tatsachen bekannt waren?

Kernaussage

Eine Steuerhinterziehung durch unrichtige oder unvollstindige Angabe von Tatsachen (§ 370 Abs. 1 Nr. 1 AO)
setzt keine gelungene Tduschung des zustindigen Finanzbeamten voraus. Selbst wenn dieser von simtlichen Um-
stinden Kenntnis hat und simtliche Beweismittel bekannt und verfiigbar waren, kann eine vollendete Steuerhin-
terzichung vorliegen.

Sachverhalt

Der Angeklagte hat als im Einkauf tdtiger Angestellte fiir eine Firma Elektronikbauteile aus dem europidischen
Ausland tiber eine Gruppe von Personen eingekauft, deren in Deutschland ansidssige Firmen nur zum Zwecke der
Erlangung unberechtigter Vorsteuerabziige zwischengeschaltet waren. In Kenntnis dieser Umstédnde und im Wis-
sen, dass eine Berechtigung zum Vorsteuerabzug nicht bestand, gab der Angeklagte die Eingangsrechnungen der
Strohfirmen mit ausgewiesener Umsatzsteuer zum Zwecke der Verbuchung und Vornahme des Vorsteuerabzugs in
die Buchhaltung der Firma weiter. Insgesamt wurde auf diese Weise Umsatzsteuer in Hohe von rund 5,18 Mio.
EUR hinterzogen. Der Angeklagte wurde wegen Steuerhinterziehung in 14 Fillen zu 4 Jahren und 9 Monaten Ge-
samtfreiheitsstrafe verurteilt. Mit der Revision macht der Angeklagte geltend, dass ermittelnde Steuerfahnder
Kenntnis von der steuerstrafrechtlichen Verdachtslage erlangt und keine MaBnahmen zur Verhinderung der Tat
ergriffen hétten.
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Entscheidung

Der Bundesgerichtshof (BGH) wies die Revision zuriick. Weder das "Wissen" des zustéindigen Steuerfahnders noch
dessen "Schweigen" konnen fiir den Straf- oder Schuldausspruch beriicksichtigt werden. Der Tatbestand der Steu-
erhinterziehung durch positives Tun in Form der Abgabe einer unrichtigen oder unvollstdndigen Steuererkldrung
erfordert keine Tduschung des Finanzbeamten. Sein Kenntnisstand ist unbeachtlich. Es geniigt, dass die unrichti-
gen oder unvollstindigen Angaben fiir die Steuerverkiirzung ursichlich sind. Denn anders als in der Unterlas-
sungsvariante setzt der Tater bereits bei Begehung durch aktives Tun eine Ursache, die im tatbestandsméBigen
Erfolg stets wesentlich fortwirkt.

Konsequenz

Der BGH hat in seiner Entscheidung eine bedeutsame Aussage im Bereich des Steuerstrafrechts getiatigt und erst-
mals eine abschlieBende Entscheidung hinsichtlich der Frage nach dem Erfordernis der Unkenntnis getroffen. Ei-
ne strafrechtliche Entlastung dahingehend, dass die zustdndigen Strafverfolgungsbehorden Kenntnis hatten und
die Steuerhinterziehung (nach § 371 Abs. 1 Nr. 1 AO) als zusitzliches ungeschriebenes Merkmal einen Irrtum des
zustindigen Beamten erfordere, scheidet nunmehr endgiiltig aus.

Fristversdumnis durch Vorlage von Fristsachen als nicht fristgebunden

Kernaussage

Auch wenn eine Fristsache aufgrund eines Biiroversehens als nicht fristgebunden vorgelegt wird, hat sich der pro-
zessbevollmichtigte Rechtsanwalt durch einen Blick in die Akten davon zu iiberzeugen, was zu tun ist und in wel-
cher Frist die Bearbeitung zu erfolgen hat. Kommt er diesen Anforderungen nicht nach, ist ihm ein eigens Ver-
schulden zur Last zu legen.

Sachverhalt

Die Klage der anwaltlich vertretenen Klidgerin wurde in der ersten Instanz abgewiesen. Das Urteil wurde dem pro-
zessbevollméichtigten Rechtsanwalt der Kldgerin am 25.1.2010 zugestellt. Mit anwaltlichem Schriftsatz vom
22.2.2010 legte dieser fiir die Kldagerin fristgerecht Berufung ein. Die Begriindung der Berufung erfolgte jedoch
erst am 30.3.2010. Zugleich wurde ein Antrag auf Wiedereinsetzung in den vorherigen Stand gestellt. Zur Begriin-
dung wurde ausgefiihrt, die Versiumung der Frist beruhe darauf, dass die bisher sorgfiltig arbeitende und ord-
nungsgemif} iiberwachte Anwaltsgehilfin fiir die Berufungsbegriindungsfrist nur die Vorfrist im Fristenkalender
vermerkt und diese Frist als normale Vorlagefrist behandelt habe. Dies hatte zur Folge, dass die Akte am Tag des
Ablaufs der Vorfrist ohne den sonst tiblichen auffilligen Vermerk "Fristsache" vorgelegt wurde. Der Fristablauf sei
erst am 29.3.2010 bemerkt worden, als der Prozessbevollmiachtigte die Akte zur Hand genommen habe. Das Ober-
landesgericht (OLG) hat den Wiedereinsetzungsantrag zuriickgewiesen und die Berufung als unzuléssig verworfen.

Entscheidung

Der Bundesgerichtshof (BGH) gab dem Berufungsgericht recht. Die Klidgerin hat die Berufungsbegriindungsfrist
nicht unverschuldet versiumt. Den Prozessbevollméchtigten trifft hinsichtlich der Versdumung der Rechtsmittel-
begriindungsfrist ein eigenes Verschulden, das der Kldgerin zuzurechnen ist. Er hitte sich namlich in angemesse-
ner Frist durch einen Blick in die Akten davon iiberzeugen miissen, was zu tun ist und wie lange er sich mit der
Bearbeitung Zeit lassen kann. Innerhalb der gebotenen Frist von einer Woche hitte er unschwer feststellen kon-
nen, wann die Berufungsbegriindung einzureichen ist.

Konsequenz

Wiedereinsetzung in den vorherigen Stand wird bei Versaumung einer Notfrist, Rechtsmittel- oder Einspruchs-
frist nur gewéhrt, wenn der Prozessbevollméchtigte den Fehler nicht selbst zu verantworten hat. Im Zusammen-
hang mit einem Biiroversehen hat die Rechtsprechung den Maf3stab an die Organisationspflichten sehr hoch ange-
legt, so dass eine Entlastung in den meisten Fillen nicht gelingt.
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Bindung an Verzicht auf betriebsbedingte Kiindigungen

Rechtslage

Arbeitgeber und Arbeitnehmer konnen grundsitzlich den Verzicht auf Kiindigungen vereinbaren. Ein Kiindi-
gungsverzicht wird seitens des Arbeitgebers regelmidf8ig dann erkldrt, wenn die Arbeitnehmer im Gegenzug auf
Leistungen des Arbeitgebers (z. B. Weihnachts- oder Urlaubsgeld) verzichten. Das Arbeitsgericht Duisburg hatte
nunmehr iiber die Wirkung eines vereinbarten Kiindigungsverzichts zu entscheiden, wobei die ausgesprochenen
Kiindigungen unter anderem zur Abwendung einer Insolvenz des Unternehmens und unter erheblichem Druck der
kreditgewdhrenden Banken erfolgten.

Sachverhalt

Der beklagte Arbeitgeber hatte eine Vereinbarung geschlossen, wonach ordentliche betriebsbedingte Kiindigungen
als Gegenleistung fiir einen Verzicht auf Weihnachtsgeld bis zum 31.12.2011 ausgeschlossen sind. Dennoch kiin-
digte er im Januar 2011 mehr als 100 Arbeitnehmern auBlerordentlich. Zur Begriindung machte er geltend, dass
die Kiindigungen erforderlich gewesen seien, um eine drohende Insolvenz abzuwenden. Die von 3 gekiindigten Ar-
beitnehmern erhobenen Kiindigungsschutzklagen hatten Erfolg.

Entscheidung

Nach Ansicht der Richter steht der Wirksamkeit der Kiindigungen der vereinbarte Kiindigungsverzicht entgegen.
Der Beklagte konne sich nicht darauf berufen, dass die Kiindigungen zur Insolvenz-Abwendung erforderlich ge-
wesen seien; insbesondere sei es dem Arbeitgeber zumutbar gewesen, den Schutzzeitraum abzuwarten. Zudem sei
der Verzicht in Kenntnis der schwierigen finanziellen Situation vereinbart worden. Etwas anderes ergebe sich
auch nicht dadurch, dass ein Dritter - hier die Hausbank - Druck auf den Arbeitgeber ausgeiibt habe. Die Zulés-
sigkeit der Kiindigung bemesse sich nicht nach externen Faktoren, auch wenn diese eine Sanierung des Unterneh-
mens ermoglichen sollen.

Konsequenz

Auch wenn die Entscheidung insbesondere angesichts der Insolvenzgefahr hart anmutet, ist sie dem Grunde nach
zutreffend, denn der vereinbarte Kiindigungsverzicht hat vertragliche Wirkung. Alternativ hitte dem Arbeitgeber
die Moglichkeit zur Verfiigung gestanden, mit einzelnen Arbeitnehmern Aufhebungsvertriige zu schlief3en.

Kein Anspruch auf Aufwendungsersatz fiir angestellte Lehrer

Rechtslage

Grundsitzlich konnen Arbeitnehmer Aufwendungen, die sie fiir den Arbeitgeber in Ansehung der Tatigkeit ge-
macht haben, ersetzt verlangen. Stellt der Arbeitgeber simtliche Betriebsmittel, ist ein Aufwendungsersatz inso-
weit ausgeschlossen. Ebenfalls ausgeschlossen ist der Aufwendungsersatzanspruch, wenn die Parteien des Arbeits-
vertrages eine ausdriickliche Regelung getroffen haben. Das Bundesarbeitsgericht (BAG) hatte nun dariiber zu
entscheiden, ob eine Regelung, die es dem Arbeitnehmer erlaubt, frei zu bestimmen, wann und wo er einen Teil
der Arbeit erledigt, einen Aufwendungsersatz ausschlieBen kann. Konkret ging es um die Aufwendungen eines
Lehrers fiir sein hidusliches Arbeitszimmer.

Sachverhalt

Der Kliager war angestellter Lehrer. Das fiir die 100 beschiftigten Lehrer vorhandene Lehrerzimmer war mit 50
Sitzpldatzen ausgestattet. Die Vor- und Nachbereitungen des Unterrichts verrichtete der Kldger in seinem hdusli-
chen Arbeitszimmer, dessen Kosten er steuerlich geltend machte. Mit Wegfall der steuerlichen Vergiinstigungen
fiir das héusliche Arbeitszimmer verlangte er vom Arbeitgeber die Einrichtung eines dienstlichen Arbeitszim-
mers, hilfsweise die Ubernahme der Kosten fiir das hiusliche Arbeitszimmer. Nach Ablehnung durch den Arbeit-
geber machte der Kldger Aufwendungsersatzanspriiche fiir die Nutzung seines hduslichen Arbeitszimmers sowie
dessen Ausstattung geltend, unterlag jedoch.
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Entscheidung

Nach Ansicht des BAG besteht zwar grundsitzlich ein Aufwendungsersatzanspruch des Arbeitnehmers; dessen
Voraussetzungen lagen aber hier nicht vor. Insbesondere fehle es an einer Regelungsliicke. Denn die Parteien des
Arbeitsvertrages hiatten dem Kldger bewusst das Recht eingerdumt, weitgehend frei dariiber zu entscheiden, wo
und wann der Kldger den Unterricht vor- und nachbereite.

Konsequenz

Ein Aufwendungsersatzanspruch fiir ein hdusliches Arbeitszimmer ist ausgeschlossen. Die Entscheidung wird
dariiber hinaus im Kontext der - inzwischen in Teilen wieder riickgingig gemachten - Anderungen im Bereich der
steuerlichen Absetzbarkeit hduslicher Arbeitszimmer zu sehen sein.

Hierarchieabbau rechtfertigt keine betriebsbedingte Kiindigung

Rechtslage

Grundsitzlich sind unternehmerische Entscheidungen, die zum Wegfall eines Arbeitsplatzes und damit zu einer
betriebsbedingten Kiindigung eines Arbeitnehmers fiihren, im arbeitsgerichtlichen Verfahren nur begrenzt iiber-
priifbar. Insbesondere darf die unternehmerische Entscheidung nicht unsachlich, unverniinftig oder willkiirlich
sein. Soweit dies nicht der Fall ist, ist die betriebsbedingte Kiindigung wirksam; eine weitergehende Priifung er-
folgt nicht. Das Bundesarbeitsgericht (BAG) hat in einer jiingeren Entscheidung die Priifungskriterien fiir den
Fall angehoben, dass die unternehmerische Entscheidung in der Rationalisierung einer Hierarchieebene im Unter-
nehmen besteht.

Sachverhalt

Der Kldger war beim beklagten Arbeitgeber in leitender Position beschiftigt. Der Arbeitgeber kiindigte das Ar-
beitsverhiltnis betriebsbedingte mit der Begriindung, dass die Stelle des Kldgers unter anderem wegen schlechter
wirtschaftlicher Ergebnisse ersatzlos gestrichen werde. Die bisher dem Kldger zugewiesenen Aufgaben wiirden zu-
kiinftig auf die hierarchisch nachfolgende Ebene verteilt. Mit seiner Kiindigungsschutzklage obsiegte der Kldger.

Entscheidung

Das Bundesarbeitsgericht urteilte, dass unternehmerische Entscheidungen des Arbeitsgebers, die zur Kiindigung
fithren, im Rahmen einer Kiindigungsschutzklage zwar nur daraufhin iiberpriifbar seien, ob sie offensichtlich un-
sachlich, unverniinftig oder willkiirlich sind. Etwas anderes gelte aber dann, wenn unternehmerische Entschei-
dung und Kiindigungsentschluss quasi deckungsgleich seien. Sei dies der Fall, miisse der Arbeitgeber darlegen, ob
fiir den Arbeitnehmer nicht andere Einsatzmoglichkeiten bestiinden, oder ob der Beschiftigungsbedarf tatsachlich
entfallen sei. Im konkreten Fall war dies deshalb zweifelhaft, weil die Arbeitnehmer der nachgelagerten Hierar-
chieebene voll ausgelastet waren.

Konsequenz

Das Bundesarbeitsgericht verschirft jedenfalls fiir eine bestimmte unternehmerische Entscheidung die Kriterien
fiir die Zuléssigkeit einer betriebsbedingten Kiindigung. Liuft die unternehmerische Entscheidung letztlich auf
den Abbau einer Hierarchieebene, verbunden mit einer Umverteilung der dem betroffenen Arbeitnehmer bisher
zugewiesenen Aufgaben hinaus, gelten erhohte Begriindungsmal@stibe.

Eine nach Altersstufen gestaffelte Sozialplan-Abfindung ist EU-Rechts konform

Rechtslage

Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) und europarechtliche Richtlinien verbieten eine diskriminieren-
de Behandlung von Arbeitnehmern unter anderen wegen des Alters und insbesondere im Arbeitsrecht. Nach in-
zwischen gefestigter Rechtsprechung ist es aus Diskriminierungsgesichtspunkten zuldssig, bei Kiindigungen soge-
nannte Altersgruppen zu bilden. Das Bundesarbeitsgericht (BAG) hatte nunmehr dariiber zu befinden, ob eine
nach Altersstufen gestaffelte Sozialplan-Abfindung eine diskriminierende MaBnahme darstellt oder nicht.
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Sachverhalt

Im Rahmen einer Umstrukturierung wurde zwischen dem beklagten Arbeitgeber und dem bei ihm gebildeten Be-
triebsrat eine Sozialplanabfindung ausgehandelt, deren Hohe sich nach Altersstufen staffelte (erst ab dem 40. Le-
bensjahr wurde eine 100 % Abfindung gezahlt). Hiergegen klagte eine - bei ihrer Kiindigung 38-jihrige - Arbeit-
nehmerin, die nur 90 % des aus ihrer Betriebszugehorigkeit und ihres Bruttomonatsverdienstes errechneten Ab-
findungsbetrags erhalten sollte. Sie unterlag schlieBlich vor dem Bundesarbeitsgericht.

Entscheidung

Das Gericht sah die dem Grunde nach diskriminierende, alleine altersabhéngige, Ungleichbehandlung der Arbeit-
nehmer aus sachlichem Grund als gerechtfertigt an. Die Bildung von Altersstufen sei gerechtfertigt, weil dltere
Arbeitnehmer auf dem Arbeitsmarkt tendenziell schlechtere Erfolgsaussichten hitten. Die konkrete Ausgestal-
tung der Altersstufen miisse dabei lediglich verhidltnismafig sein und die berechtigten Belange der benachteiligten
Arbeitnehmer ausreichend beriicksichtigen. Dies sei im konkreten Fall deshalb beriicksichtigt, weil die prozentua-
len Abschldge in den benachteiligten Altersgruppen mit jeweils 10 % gering ausgefallen seien.

Konsequenz
Die Entscheidung iiberrascht nicht; sie folgt der Rechtsprechung zur Altersgruppenbildung bei Kiindigungen. Be-
sonderes Augenmerk ist allerdings auf die Bildung der Altersgruppen zu richten.

Wann ist die Klagefrist gewahrt?

Rechtslage

Bei Behorden und Gerichten werden Nachtbriefkisten eingesetzt, um bei Eingang von Schriftstiicken {iberpriifen
zu konnen, ob gesetzliche oder gesetzte Fristen eingehalten wurden. Zur Trennung der Post wird um 24 Uhr meist
automatisch eine Klappe umgelegt, so dass die spétere Post in ein anderes Fach fillt. Die Post kann dann mit 2
verschiedenen Eingangsstempeln versehen werden. Diese Stempel stellen 6ffentliche Urkunden dar und bringen
den vollen Beweis fiir Ort und Eingang des Schriftstiicks.

Sachverhalt

Zwischen den Parteien ist streitig, ob die Klagefrist von einem Monat ab Eingang der Einspruchsentscheidung
eingehalten wurde. Diese wurde am 3.9.2010 nachweislich zur Post aufgegeben. Die von dem Prozessbevollméch-
tigten der Kldgerin in den Nachtbriefkasten des Gerichts eingeworfene Klage trigt den Eingangsstempel mit dem
Inhalt: "Entnommen aus dem Gerichtskasten am 7.10.2010 bei Dienstbeginn (in den Kasten gelangt nach 24 Uhr
der vorangegangenen Werktags)". Die Kligerin behauptet, dass die Klage von ihrem Prozessbevollmichtigten be-
reits am 6.10.2010 gegen 22 Uhr in den Fristenkasten eingeworfen wurde. Dieser bestitigte im Rahmen der Zeu-
genaussage die Angabe. Der zustindige Justizbeamte sagte aus, dass es bei der Leerung des Briefkastens zu keiner
Besonderheit gekommen sei und dieser ordnungsgemif3 funktionierte.

Entscheidung

Das Finanzgericht hat die Klage als unzulidssig wegen Versiumung der Klagefrist abgewiesen. Die Einspruchsent-
scheidung gilt nach den gesetzlichen Bestimmungen als am dritten Tag nach Aufgabe zur Post als bekanntgegeben
(§ 122 Abs. 2 Nr. 1 AO). Die Klagefrist lief daher am 6.10.2010 ab. Der Eingangsstempel des Gerichts stellt eine
offentliche Urkunde dar und erbringt den vollen Beweis fiir Zeit und Ort des Eingangs des Schriftstiicks. Der
mogliche Gegenbeweis erfordert den vollen Nachweis eines anderen Geschehensablaufs. Es muss zur Uberzeugung
des Gerichts jegliche Moglichkeit der Richtigkeit der urkundlichen Feststellung ausgeschlossen werden. Bleibt die
Sache unklar, trifft das Risiko der fehlenden Aufklarbarkeit die Klagerin. Das Gericht war nach den Zeugenaussa-
gen nicht von der Unrichtigkeit der Urkunde iiberzeugt.

Konsequenz
Die Entscheidung verdeutlicht, dass nur schwer der geforderte volle Nachweis eines alternativen Geschehensab-
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laufes zu erbringen ist. Zur Fristwahrung sollten Schriftsdtze daher vorab per Telefax tibermittelt werden. Das Fa-
xprotokoll ist nach Ausdruck auf die Vollstindigkeit der Ubermittlung zu iiberpriifen.

Ubergang des Arbeitsverhiiltnisses auf Betriebserwerber

Rechtslage

Geht ein Betrieb auf einen neuen Arbeitgeber iiber, finden auf die Arbeitsverhéltnisse die gesetzlichen Regelungen
zum Betriebsiibergang Anwendung; unter anderem: zumindest zeitweise Garantie gleicher Arbeitsbedingungen,
Information, Widerspruchsrecht. Das Bundesarbeitsgericht hatte nun zu den Voraussetzungen zu entscheiden, un-
ter denen die gesetzlichen Regelungen iiber den Betriebsiibergang auch beim Ubergang nur eines Teilbetriebes
bzw. Betriebsteils auf einen neuen Arbeitgeber Anwendung finden.

Sachverhalt

Der Kldger war bei einem Unternehmen beschéftigt, das von 2 anderen Unternehmen gegriindet worden war, die 2
dhnliche aber doch voneinander abgrenzbare Tatigkeitsbereiche hatten. So unterhielt der Arbeitgeber 2 selbststin-
dige technische Abteilungen, aber eine gemeinsame Verwaltung und kaufmédnnische Abteilung. Durch Rechtsge-
schiaft wurde der Arbeitgeber schlieBlich wieder in seine beiden Betriebsbereiche aufgespalten, die wiederum von
den Griindungsunternehmen fortgefithrt wurden. Dabei wurden die technischen Arbeitnehmer durch das jeweilige
Griindungsunternehmen iibernommen. Aus der Verwaltung wurden jedoch nur einzelne Arbeitnehmer iibernom-
men. Der nicht {ibernommene Kldger machte geltend, auch sein Arbeitsverhiltnis sei auf ein Griindungsunterneh-
men iibergegangen, weil er fiir dessen Sparte zu 80 % beim Arbeitgeber gearbeitet habe, unterlag aber zuletzt vor
dem Bundesarbeitsgericht.

Entscheidung

Die Richter entschieden, dass es einen selbststindigen Betriebsteil "Kaufménnische Verwaltung" beim Arbeitgeber
nicht als iibertragbare Einheit gegeben habe. Dieser habe organisatorisch nur die beiden technischen Abteilungen
getrennt. Damit liege kein Betriebsteil oder Teilbetrieb vor, der von einem der Griindungsunternehmen hitte iiber-
nommen werden kdnnen.

Konsequenz

Das Urteil lasst die grundsétzliche Anwendbarkeit der Betriebsiibergangsregelungen auf Teilbetriebe bzw. Betrie-
bsteile unberiihrt, stellt aber klar, dass deren Anwendung nur dann in Frage kommt, wenn die iibergehenden Ele-
mente schon beim VerduBerer eine Einheit dargestellt haben und diese identitdtswahrend fortgefithrt wird. Zum
Ubergang eines Arbeitsverhiltnis ist dann eine eindeutige Zuordnung zur iibergehenden Einheit erforderlich.

Illegale Downloads: Beschwerderecht im Auskunftsverfahren nach dem Urhebergesetz

Einfiihrung

Das Landgericht Koln erlisst seit einiger Zeit fortlaufend eine Vielzahl von Beschliissen in Auskunftsverfahren
nach dem Urhebergesetz (§ 101 Abs. 9 UrhG). Hintergrund ist das illegale so genannte File-Sharing in Tauschbor-
sen: Bei Rechtsverletzungen im Internet kann der Urheber eines Werkes zwar regelmiBig die IP-Adresse des
Rechtsverletzers ermitteln (lassen); er weil3 aber nicht, wer sich hinter der IP-Adresse verbirgt. Die Regelung in §
101 Abs. 9 UrhG gibt dem Urheber eines Werkes im Falle der Verletzung seines Urheberrechts in gewerblichem
Ausmaf einen Anspruch auf Auskunft gegeniiber Internetprovidern. Er kann verlangen, dass die Verletzter ihm
Namen und Anschrift derjenigen ihrer Kunden, denen eine bestimmte IP-Adresse zu einem bestimmten Zeit-
punkt zugewiesen war, benennen miissen. Solche Auskunftsanspriiche sind regelmidf3ig nur die erste Stufe einer
Handlungskette, die der Urheber zur Abwehr der angeblichen Rechtsverletzung einleiten wird. Mit den vom Inter-
netprovider erlangten Informationen kann er einzelne Nutzer identifizieren, die unter Umstinden seine Urheber-
rechte verletzt haben (zum Beispiel Personen, die mutmaflich Musikdateien in File-Sharing-Netzwerken herunter-
geladen und eingestellt haben). Mit dem Gestattungsbeschluss ist das Verfahren zunéchst abgeschlossen. Das Ober-
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19.

landesgericht Koln entschied nun, dass dem Anschlussinhaber im Auskunftsverfahren gegebenenfalls ein Be-
schwerderecht zusteht (§ 62 FamFG).

Sachverhalt

Ein Musikunternehmen, das die Urheberrechte seiner Kiinstler wahrnimmt, hatte festgestellt, dass ein Pop-Album
in einer Internet-Tauschborse zum Download angeboten wurde. Das Landgericht Koln hatte dem beteiligten Inter-
net-Provider auf Antrag der Musikfirma gestattet, Auskunft iiber Namen und Anschrift des Nutzers zu erteilen,
dem die IP-Adresse zugewiesen war und von dessen Anschluss das Album angeboten wurde. Die so benannte An-
schlussinhaberin wurde von der Plattenfirma zur Abgabe einer strafbewehrten Unterlassungserklirung und Ko-
steniibernahme oder Zahlung eines abschlieBenden Vergleichsbetrages von 1.200 EUR aufgefordert. Mit ihrer Be-
schwerde wehrt sie sich dagegen, dass der Provider ihre Daten auf Gestattung des Landgerichts weitergegeben hat,
ohne sie davon zu unterrichten.

Entscheidung

Das Oberlandesgericht Koln bejahte das Beschwerderecht der Anschlussinhaberin. Sie habe ein Interesse daran,
die Rechtswidrigkeit des Gestattungsbeschlusses auch nachtriglich feststellen zu lassen. Der Anschlussinhaber
wird durch die richterliche Anordnung weiterhin erheblich beeintrichtigt, weil sich der Rechtsinhaber nach Aus-
kunftserteilung zunédchst an ihn wendet und er gezwungen wird, sich gegen den Vorwurf der Urheberrechtsverlet-
zung zu verteidigen. Diese Verteidigung wire ohne das Beschwerderecht im Anordnungsverfahren aber wesent-
lich erschwert. Denn der Anschlussinhaber konnte die aus seiner Sicht unrichtigen Feststellungen des anordnen-
den Gerichts erst in einem spiteren Klageverfahren iiberpriifen lassen, wenn er auf Schadensersatz in Anspruch
genommen wird. Im Rahmen seiner Beschwerde wird der Anschlussinhaber aber nicht mit Einwédnden gehort wie
z. B. er selbst habe den Internet-Anschluss zum fraglichen Zeitpunkt nicht genutzt. Diese spielen im Gestattungs-
verfahren keine Rolle. Im konkreten Fall war die Anschlussinhaberin in ihren Rechten verletzt, weil das gewerbli-
che Ausmaf3 der Urheberrechtsverletzung nicht feststellbar war. Bei einem vor fast 2 Jahren erschienenen Musik-
album miissen besondere Umsténde vorliegen, um eine Rechtsverletzung in gewerblichem Ausmaf3 annehmen zu
konnen. Das OLG lie3 die Rechtsbeschwerde zum Bundesgerichtshof zu.

Konsequenz

Im Rahmen des Auskunftsverfahrens wird nicht gepriift, ob eine bestimmte Person eine Urheberrechtsverletzung
begangen hat. Es wird z. B. auch nicht dariiber entschieden, ob ein Anschlussinhaber sein W-LAN ungeniigend ge-
sichert oder im Haushalt wohnende Kinder, die Tauschborsen genutzt haben, unzureichend beaufsichtigt hat.
Auch tiber die Berechtigung von Abmahnkosten wird in diesem Verfahren keine Entscheidung getroffen. Erst
nachdem der Urheber die Namen und Anschriften der Anschlussinhaber erhalten hat, kann er auf der zweiten
Stufe - zumeist {iber auB3ergerichtliche Abmahnungen - gesonderte rechtliche Schritte gegen die ermittelten Nutzer
(Unterlassungs- oder Schadensersatzbegehren) einleiten. Fithren diese nicht zu einer auBergerichtlichen Einigung
und wird sodann der Rechtsweg beschritten (insbesondere zur Klirung der vorgenannten Fragen, die nicht Gegen-
stand des Auskunftsverfahrens sind), handelt es sich dabei um gesonderte, von dem Auskunftsbegehren zu tren-
nende Verfahren, die vor den ordentlichen Gerichten verhandelt werden.

"Zuvor-Beschiftigung" kein Hindernis fiir sachgrundlose Befristung

Rechtslage

Die sachgrundlose Befristung von Arbeitsverhiltnissen ist maximal bis zu einer Dauer von 2 Jahren (bei Unter-
nehmensneugriindungen 4 Jahren) zuldssig. Sie ist aber ausgeschlossen, wenn mit demselben Arbeitgeber zuvor
bereits ein Arbeitsverhiltnis bestanden hat. Das Bundesarbeitsgericht hatte nun iiber die Parameter einer "Zuvor-
Beschiftigung" zu entscheiden.

Sachverhalt
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20.

21.

Die Kldgerin war beim beklagten Arbeitgeber aufgrund eines befristeten Arbeitsvertrags fiir 2 Jahre angestellt
worden, hatte jedoch in ihrem Studium (vor mehr als 5 Jahren) bereits fiir diesen Arbeitgeber gearbeitet. Mit ih-
rer Klage wollte sie die Feststellung eines unbefristeten Arbeitsverhéltnisses erreichen, unterlag jedoch schlie3lich
vor dem Bundesarbeitsgericht.

Entscheidung

Ziel der gesetzlichen Regelung, nach der sachgrundlose Befristungen nur dann zuldssig sind, wenn zuvor kein Ar-
beitsverhiltnis bestanden habe, ist es nach Ansicht der Richter, die sachgrundlose Kettenbefristung von Arbeits-
verhiltnissen zu verhindern. Dieser Zweck sei in der Regel dann erreicht, wenn eine ausreichend lange Zeit zwi-
schen einer "Zuvor-Beschiftigung" und einer dann erfolgenden Befristung liege. Maf3gebliches Kriterium zur Be-
stimmung des ausreichend langen Zeitraums sei die gesetzliche Regelverjahrung von 3 Jahren.

Konsequenz

Die bisherige strenge Rechtsprechung zur "Zuvor-Beschéftigung" ist aufgeweicht. Gleichzeitig hat das Bundesar-
beitsgericht einen klaren Beurteilungsmafstab gesetzt. Sind seit der "Zuvor-Beschiftigung" 3 Jahre vergangen, ist
eine sachgrundlose Befristung zuldssig.

Bei psychischem Druck durch FA kann Einspruchsriicknahme unwirksam sein

Kernaussage

Ein Steuerpflichtiger, der sich gegen seinen Steuerbescheid zur Wehr setzen will, richtet zunichst einen Einspruch
an das zustdndige Finanzamt. Nimmt der Steuerpflichtige den Einspruch spéter zuriick, etwa weil er die Erfolgs-
aussichten als nicht gegeben ansieht, wird der Bescheid bestandskréftig und kann im Regelfall nicht mehr geédn-
dert werden. Das gilt dann nicht, wenn die Riicknahme des Einspruchs unwirksam ist. Das Finanzgericht Berlin-
Brandenburg entschied nun, dass eine unwirksame Einspruchsriicknahme dann vorliegt, wenn die Finanzbehorde
in unzulidssiger Weise auf die Willensbildung des Steuerpflichtigen eingewirkt hat.

Sachverhalt

Die klagende Geschiftsfiithrerin einer GmbH, die fiir diese einen zunichst eingelegten Einspruch zuriickgenom-
men hatte, machte geltend, sie sei vom Finanzamt zu diesem Schritt gen6tigt worden. Dies sei durch die Anord-
nung und Durchfiihrung einer steuerlichen Auflenpriifung geschehen sowie durch ein gegen sie eingeleitetes Steu-
erstrafverfahren. Ferner habe sie sich durch ein 4 Monate vor der Einspruchsriicknahme an sie gesandtes Schrei-
ben des beklagten Finanzamtes unter Druck gesetzt gefiihlt, in dem ihr die Festsetzung einer - irrtiimlich in Euro
statt in DM ausgewiesenen und damit zu hohen - Zahllast fiir den Fall der Weiterverfolgung ihres Einspruchs an-
gedroht worden sei. Die Kldgerin blieb vor dem Finanzgericht erfolglos; die gegen das Urteil eingelegte Nichtzu-
lassungsbeschwerde ist beim Bundesfinanzhof anhingig.

Entscheidung

Das Gericht hielt das kldgerische Vorbringen nicht fiir ausreichend, um eine Unwirksamkeit der Einspruchsriick-
nahme zu rechtfertigen. Erforderlich ist vielmehr ein unzulidssige Einwirkung der Behorde auf die Willensbildung
des Steuerpflichtigen. Psychischer Druck, der von einem Erlduterungsschreiben des Finanzamtes und der Einlei-
tung eines Strafverfahrens ausgeht, ist jedenfalls dann nicht geeignet, die Riicknahme des Einspruchs als unwirk-
sam anzusehen, wenn zwischen diesen Ereignissen und der Einspruchsriicknahme mehrere Monate liegen und der
Steuerpflichtige sich in der Zwischenzeit in sachgerechter Weise mit der Finanzbehorde auseinandersetzt.

Konsequenz

An die Unwirksamkeit einer Einspruchsriicknahme gegen einen Steuerbescheid sind hohe Anforderungen zu stel-
len. Ein dafiir erforderlicher, seitens der Behorde ausgeiibter, psychischer Druck ist allerdings regelmédfig weder in
der Durchfiihrung einer AuB3enpriifung noch in der Einleitung eines Steuerstrafverfahrens zu sehen.

Arztlicher Vergiitungsanspruch gegen Privatpatienten entsteht mit Rechnungserteilung
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22.

Rechtslage

Die regelmifBige Verjahrung von Anspriichen betrdgt 3 Jahre. Grundsitzlich beginnt die Verjahrungsfrist mit En-
de des Jahres zu laufen, in dem der Anspruch entstanden und féllig ist. Die Erteilung einer Rechnung ist in der
Regel keine Félligkeitsvoraussetzung. Bei drztlichen Honorarforderungen wird nach einer eine Sondervorschrift
der Gebiihrenordnung fiir Arzte (§ 12 GOA) die Vergiitung fiir drztliche Leistungen erst fillig, wenn dem Patien-
ten eine Rechnung erteilt worden ist. Erst dann beginnt auch die Verjahrungsfrist zu laufen. Ahnliche Sondervor-
schriften, die fiir die Filligkeit eine Rechnungsstellung fordern, existieren fiir Werklohnforderungen (wenn VOB/B
16 Nr. 3 anwendbar ist), Architektenhonorare oder Nachforderungen von Versorgungsunternehmen.

Sachverhalt

Der Beklagte war bei dem Klidger von Juni 2003 bis September 2004 in fachérztlicher urologischer Behandlung.
Der Klidger berechnete seine Leistungen mit Rechnungen vom Dezember 2006 und Dezember 2007. Der Beklagte
bezahlte beide Rechnungen nicht. Der Kldger beantragte im Dezember 2009 einen Mahnbescheid, gegen den der
Beklagte Widerspruch erhob, weil die Forderungen verjéhrt seien. Das Amtsgericht gab der Klage schlieflich
statt.

Entscheidung

Durch die Einreichung des Mahnbescheids wurde die Verjéhrung der Forderungen gehemmt. Eine Verjahrung der
Forderungen ist nicht eingetreten, denn nach den Vorschriften der Gebiihrenordnung fiir Arzte ist die Erteilung
einer ordnungsgemiflen Gebiihrenrechnung Voraussetzung fiir die Filligkeit des Vergiitungsanspruchs fiir die
arztliche Leistung. Die Verjahrung beginnt daher nicht bereits mit Ende des Jahres der Leistungserbringung, son-
dern mit dem Ende des Jahres der Rechnungsstellung. Fiir eine Verwirkung des Honoraranspruchs ist auch der
Zeitablauf allein nicht ausreichend. Hinzutreten miissen weitere Umstinde, z. B. ein Verhalten des Arztes, aus
dem der Patient hiitte schlieBen konnen, dass er die Forderung nicht mehr geltend machen wiirde.

Konsequenz

Mit der Rechnungsstellung kann ein Arzt den Beginn der Verjihrung hinauszogern. Privatrechnungen sind daher
zeitnah zu erstellen. Der Honoraranspruch eines Arztes kann im Einzelfall dann verwirkt sein, wenn dieser mit
der Stellung seiner Rechnung mehr als 3 Jahre nach Leistungserbringung zuwartet. Der Patient ist in diesen Féllen
hiufig zu schiitzen, da die Rechnung erschwert auf Richtigkeit gepriift werden kann.

Elektronische ESt-Erklirung ohne elektronische Signatur kann steuerlich bedeutend sein

Kernaussage

Fehlt bei einer per "Elster" iibermittelten Steuererklarung die elektronische Signatur, ist die Erklarung mangels
Einhaltung der Formvorschrift nicht wirksam. Sie kann aber steuerliche Bedeutung erlangen, z. B. als schlichter
Anderungsantrag.

Sachverhalt

Das beklagte Finanzamt erlie am 23.7.2008 einen gegen die Klidgerin gerichteten Schitzbescheid, da diese auch
nach Aufforderung keine Steuererkldarung eingereicht hatte. Um das Finanzamt von der tiberhohten Schitzung ab-
zubringen, holte die Kldgerin am 29.7.2008 per elektronischer Steuererkldrung "Elster" die Erkldrung nach. Aller-
dings enthielt diese keine elektronische Signatur. Den eigenhdndig unterzeichneten komprimierten Papieraus-
druck reichte die Kldgerin erst am 22.9.2008, also nach Ablauf der Einspruchsfrist, beim Finanzamt ein. Das Fi-
nanzamt verweigerte die begehrte Anderung zugunsten der Kligerin und argumentierte, dass die unterschriebene
Steuererkldrung erst nach Ablauf der Einspruchsfrist eingegangen und daher wegen Fristablaufes nicht mehr zu
beriicksichtigen sei. Die zuvor eingereichte elektronische Erkldrung habe mangels Unterschrift keine Rechtswir-
kung. Hiergegen richtet sich die Klage.

Entscheidung
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Das Finanzgericht gab der Kldagerin Recht. Die iiber Elster tibermittelten Daten sind nicht unbeachtlich, sondern
sind als Antrag auf schlichte Anderung des Steuerbescheides zu interpretieren. Fiir diesen Antrag gilt anders als
fiir die Einkommensteuererkldrung oder das Rechtsmittel des Einspruchs kein Unterschriftenerfordernis. Der An-
derungsantrag kann auch formlos, z. B. telefonisch oder stillschweigend, gestellt werden. Entscheidend ist, dass
konkretisiert wird, inwieweit und aus welchen Griinden der ergangene Steuerbescheid zu dndern ist. Ob das be-
klagte Finanzamt den Antrag auf schlichte Anderung als solchen erkennt, ist unbeachtlich. Da die Elsteriibertra-
gung innerhalb der Einspruchsfrist stattfand, wurde das beklagte Finanzamt vom Gericht zur Anderung ver-
pflichtet.

Konsequenz

Einen Anderungsantrag beim Finanzamt stellen oder dort einen Einspruch einlegen kann der Steuerpflichtige nur
innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe des betreffenden Bescheids. Danach wird der Steuerbescheid bestands-
kriaftig, und ist grundsitzlich nicht mehr dnderbar. Die Fristen sind daher in jedem Fall zu beachten.

[Schlussformel]
Fiir Riickfragen stehen wir Ihnen selbstverstandlich gerne zur Verfiigung.

Mit freundlichen GriiBen
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